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Intervju: Tanasis Kacirumpas, direktor Vip mobile

Veca konkurencija uvek
ide u prilog korisnhicima

“S obzirom na to da smo najmladi operater na trzistu, negujemo duh pravog izazivaca i uvek

se trudimo da pokrenemo trziSte time Sto éemo prvi ponuditi najinovativnije proizvode i usluge.

Na primer, prvi smo uveli Blackberry i Android uredaje u Srbiji, prvi smo obuhvatili megabite za

prenos podataka u okviru mesecnih paketa, prvi smo ponudili telefone za jedan dinar”

“VREME”: Da li ste zadovoljni Vipovim po-
slovnim rezultatima u 2012. godini?

TANASIS KACIRUMPAS: Vip slavi pet godi-
na poslovanja u Srbiji i belezimo rast u svim
segmentima poslovanja, tako da sam zado-
voljan napretkom koji kompanija ostvaruje.
Stavise, dobijamo i odline povratne infor-
macije od nasih korisnika. Do kraja septem-
bra 2012. godine pridruzilo nam se preko 1,8
miliona korisnika, a nasa ukupna korisnicka
baza je porasla za 14,5 odsto u poredenju sa
istim periodom prosle godine. To potvrduje
da su gradani prepoznali Vip kao pravu alter-
nativu u mobilnim komunikacijama na srp-
skom trzistu.

Tokom prvih devet meseci 2012. godine, pri-
hodi kompanije Vip mobajl su porasli za 24
odsto na 13,2 milijarde dinara (117,1 milion
evra), a EBITDA (dobitak pre kamate, pore-
za i amortizacije) dodatno je unapreden na 4
milijarde dinara (35,1 milion evra), $to pred-
stavlja porast od 80 odsto u odnosu na pr-
vih devet meseci 2011. godine. Dakle, vidimo
stabilan rast koji predstavlja direktan rezul-
tat toga da sve vecéi broj korisnika bira Vip za
svoju mrezu i Zeljenog operatera, a pre svega
postpejd poslovni korisnici i stanovnistvo, koji
sve viSe koriste napredne servise na svojim
pametnim telefonima zahvaljujuci velikim br-
zinama prenosa podataka u nasoj mrezi.
Koliki je vas trziSni udeo u treéem kvartalu
2012. godine i Sta najviSe doprinosi rastu
kompanije?

Nasi sve bolji poslovni rezultati zasnivaju se
na doslednom investiranju u nova prodaj-

na mesta i usluge za nase korisnike, kao i u
nasu mobilnu mrezu najnovije tehnologije.

Vip je krajem septembra imao trZiSni udeo od
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17,4 odsto u odnosu na 15,3 odsto u istom
periodu prosle godine. U toku treceg kvar-
tala 2012. godine takode smo imali porast

u potraznji za pametnim telefonima, tableti-
ma i laptopima u okviru nasih tarifnih paketa,
a koriscenje interneta je u stalnom porastu.
Belezimo nesumnjiv rast postpejd segmenta,
kako u pogledu stanovnistva tako i u pogle-
du poslovnih korisnika, a korisnici su veoma
dobro primili nase specijalne kampanje i po-
nude povodom petog rodendana i u okviru
Ekomotivacije.

Osim toga, korisnici koji vrSe prenos broja iz
drugih mreza u Vip takode su doprineli ovom
celokupnom rastu, s obzirom da je i dalje pri-
sutan trend da vise od polovine korisnika,
koji prenose svoj mobilni broj, dolazi u Vip. U
toku treCeg kvartala 2012. godine ovaj pro-
cenat je Cak i veci, s obzirom da je 60 odsto
svih prenetih brojeva u Srbiji preslo na Vip.

Sta je specificno za Vipove ponude u odno-
su na ostale operatere u Srbiji?

Najbolje korisnicko iskustvo je u sredistu svih
nasih aktivnosti i mi pazljivo osluskujemo tr-
ZiSte i potrebe nasih korisnika i reagujemo na
ono Sto nam kazu.

Znamo koliko je za nase korisnike vazno da
imaju dobar balans izmedu telefona i tarife i
to uvek uzimamo u obzir prilikom dizajniranja
paketa i promocija.

Koncept Smart (pametne) tarife je, na pri-
mer, dizajniran da omoguc¢i maksimalnu flek-
sibilnost u koris¢enju sadrzaja u okviru tarife
s obzirom da korisnik sam odlucuje koliko ce
jedinica potrositi kao SMS, minute razgovo-
ra ili za prenos podataka. To je savrSen spoj
sa bilo kojim pametnim telefonom i odgova-
ra svakoj vrsti koriSéenja, od dominirajuceg

glasovnog do obimnog data saobracaja.

Vipova ponuda je dostupna na gotovo 300
prodajnih mesta Sirom Srbije, Sto znaci da
smo blizi korisnicima kako bismo bolje sagle-
dali njihove potrebe. Na taj nac¢in mozemo
brze da razvijamo reSenja koja u potpuno-
sti ispunjavaju njihove potrebe u mobilnoj
komunikaciji.

Takode, s obzirom da smo najmladi opera-
ter na trzistu, negujemo duh pravog izaziva-
Ga i uvek se trudimo da pokrenemo trziste
time Sto ¢emo prvi ponuditi najinovativnije
proizvode i usluge. Na primer, prvi smo uve-
li Blackberry i Android uredaje u Srbiji, prvi
smo obuhvatili megabite za prenos podataka
u okviru mesecnih paketa, prvi smo ponudi-
li telefone za 1 dinar i sl. Ve¢a konkurencija
uvek ide u prilog korisnicima.

Mozete li da uporedite srpsko trziste sa
onim u Bugarskoj, u kojoj ste radili pre
dolaska u Srbiju, ali i ostalim trzistima u
regionu na kojima je prisutan Vip brend (Hr-
vatska i Makedonija)?

TrziSta balkanskog regiona imaju brojne slic-
nosti, ona su jo$ uvek preovladujuce pripejd
trzista, ali udeo postpejd korisnika je u zna-
Gajnom porastu u proteklih pet godina. Bu-
garska je, zajedno sa Slovenijom, medu
zemljama sa najveCim postpejd udelom u
ovom regionu.

U svim balkanskim zemljama, kao i na glav-
nim evropskim trzistima, vidimo trend pora-
sta data saobracaja usled sve veéeg prodora
pametnih telefona, premda glasovni saobra-
¢aj i dalje preovladuje.

Srpski korisnici su veoma zahtevni u smislu
da su veoma dobro informisani o ponudama i
trendovima, ne samo u ovoj industriji u Srbiji
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veé i u regionu i u celom svetu. U tom smislu,
oni sa sigurno$¢u znaju koju vrstu usluge i po
kojoj ceni Zele i traZe. Za nas to predstavlja
neprekidan izazov kako bismo na najbolji mo-
guci nacin odgovorili na takve zahteve.

Vip mobile u Srbiji i Vip operater u Makedo-
niji su Cisto mobilni operateri, dok Vipnet u
Hrvatskoj ima u svom portfoliju objedinje-

ne ponude koje ukljucuju i TV i fiksnu telefo-
niju. Na sva tri trziSta nase poslovanje je u
toku 2012. godine bilo pod jakim uticajem
negativnih makroekonomskih trendova, kao i
ozbiljne konkurencije na trzistu mobilne tele-
fonije, ali uprkos tome nasi prihodi su u prvih
devet meseci ostali stabilni i svi smo doprine-
li uspehu Telekom Austrija Grupe.

U koje oblasti Vipovog poslovanja investira-
te najviSe sredstava?

0d 2007. godine Vip je investirao 730,8 mi-
liona evra, ukljucujuci naknadu za licencu, i
on je i dalje najveca grinfild investicija u Sr-
biji. Na primer, samo u prvih devet meseci
2012. godine investirali smo 4,7 milijardi di-
nara (40,5 miliona evra), u velikoj meri u ra-
zvoj nase HSPA+ mreze i novih prodavnica,
Sto je 35 odsto vise u poredenju sa proslom
godinom.

Kada je re€ o razvoju nase HSPA+ mreze, tre-
nutno pokrivamo 72 odsto stanovnistva, Sto
znaci da svi srpski gradovi koji imaju preko
10.000 stanovnika, kao i mnoga mala me-
sta, imaju priliku da uzivaju u veoma velikim
brzinama u prenosu podataka. Mi nikada ne-
¢emo prestati da svojim korisnicima pruzamo
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dokaze da komuniciraju u mrezZi koja ima sta-
tus pobednika prvog nezavisnog testiranja
kvaliteta srpskih mobilnih mreza za 2011. i
2012. godinu. Takode smo uspesno sproveli
probno testiranje LTE mreze, koja kao mreza
4. generacije omogucuje 4 puta vecée brzine
u odnosu na postojecu 3G mrezu i bice ko-
mercijalno uvedena u Srbiji kada se ispune
svi preduslovi. Mobilni broadband je osnova
za uvodenje naprednijih usluga u buduénosti.

Nas fokus ostaje na ostvarivanju buduceg ra-
sta i u tom cilju treba da nastavimo da nudi-
mo najbolju vrednost za novac i inovativne
usluge za nase korisnike, Sto e se takode
odraziti i u nasim investicijama.

Nasi zaposleni su najveci i najvazniji resurs
Vipa. Dosta investiramo u njihov li¢ni i profe-
sionalni razvoj jer verujemo da je neprekid-
no usavrSavanje kljuc za kontinuirani rast
kompanije. Medu zaposlenima prepoznaje-
mo talente i kolege sa najboljim rezultatima
i ukljucujemo ih u posebno osmisljene obra-
zovne programe lokalno i u okviru Poslovne
Skole Telekom Austrija Grupe.

Kako procenjujete domace trziste
telekomunikacija?

Lokalno trziste telekomunikacija je veoma
konkurentno i dinami¢no i drzi korak sa naj-
razvijenijim trzistima u regionu.

LTE dolazi, prodor pametnih telefona je u br-
zom porastu, a koriSéenje usluge prenosa po-
dataka stalno raste, osim toga, liberalizacija
trzista fiksne telefonije otvorila je trziste za
nove aktere i objedinjene pakete usluga.

Za nas je vazno da Vip, kvartal za kvarta-
lom, odrZzava trend odrZivog rasta i pruza
viSe svojim korisnicima. S obzirom da smo
veoma ponosni na timski ucinak, uvereni
smo da izgradnja zadovoljne baze korisni-
ka predstavlja klju¢ za uspeh i vidimo je kao
potvrdu nase strategije da korisnicima nu-
dimo najbolju vrednost. OCigledno je da ko-
risnici dobro prihvataju nase ponude i cene
nase napore u pogledu inovacija u mobilnim
komunikacijama.

Da li ste zadovoljni regulatornim okvirom u
kome Vip posluje u Srbiji?

Osim nekih regulatornih vakuuma do kojih
je doSlo iz razli¢itih razloga, rekao bih da po-
slovne promene u sve vecoj meri podsticu
promene u regulatornom okviru a ne obrnuto.
0d klju¢énog znacaja je da regulatorni akteri
prepoznaju znacaj brzih promena i da omo-
guce ravnopravan tretman na trzistu teleko-
munikacija kako bi se obezbedili ravhopravni
uslovi i omogucile buduce investicije u ovaj
sektor koji je ve¢ obezbedio gotovo 6 odsto
BDP-a u 2011. godini.

Kako procenjujete rast trzista telekomuni-
kacija u 2013. godini?

Moje misljenje je da je razvoju informacio-
no komunikacionih tehnologija potrebno po-
svetiti viSe paznje u Srbiji, s obzirom da je
ovaj sektor od izuzetnog znacaja za izlazak
iz krize.

Razvoj telekomunikacija ¢e s jedne strane
pomoci zemlji da privuce strane investicije,
a s druge strane omoguditi brzi razvoj doma-
¢e industrije. Prioritet drzave treba da bude
razvoj interneta velikih brzina jer on moze
unaprediti ekonomski razvoj Srbije i takode
stvoriti uslove za efikasnije zaposljavanje vi-
soko obrazovanih ljudi.

Svi mobilni operateri nastavljaju da investira-
ju u srpsku privredu uprkos zahtevnom okru-
Zenju od 2009. godine. U 2013. godini ovaj
doprinos ¢e u najmanju ruku biti isti, ali bi-
smo svi mi mogli da damo Cak i viSe ukoliko
bi uslovi poslovanja bili povoljniji i omogugili
brze vracanje investiranog.

Takode, ocekujemo da ¢e 2013. godine biti
ucinjeni dodatni napori u pogledu TV digitali-
zacije koja je odloZena za sredinu 2015. go-
dine. Ocekujemo da odluka o dodeli digitalne
dividende bude usvojena i da budu oslobo-
dene frekvencije koje se u Evropi ve¢ koriste
za javne mobilne usluge - proSirenje na 900
MHz, 1800 MHz i 2600 MHz.

19



Intervju: Dragomir Kosti¢, direktor Atlantic Brandsa

Kvalitet se podrazumeva

“Mi jako dobro poznajemo ovo trziSte, potrebe potrosaca, njihove navike, tehniku

prodaje, i to nam omogucéava da se uspesSno borimo sa svakodnevnim izazovima kao

Sto su pad standarda gradana, rast cena sirovina i energenata, valutne razlike”

Firma Atlantic Brands, deo Atlantic Grupe,
osnovana je 2010. godine. Ve¢ naredne,
2011, imala je skoro pola milijarde neto do-
bitka, prema podacima Agencije za privred-
ne registre. O rezultatima i planovima Atlantic
Grupe, ali i 0 poslovnom okruzenju u Srbiji
za “Vreme” govori Dragomir Kostic, direktor
Atlantic Brandsa.

“VREME”: Koji su bili ciljevi firme Atlantic
Brands kada je osnovana pre dve godine?
Kako ocenjujete dosadasnji ucinak?

DRAGOMIR KOSTIC: Preuzimanjem Droga
Kolinske, najvazniji zadatak Atlantic Grupe
bio je ne samo dalji razvoj kompanija i dobro
poznatih brendova kao $to su Grand kafa,
Smoki, Bananica, Cockta, Argeta..., ve¢ i us-
postavljanje sistema distribucije koji omogu-
Gava optimalno servisiranje kupaca i Sirenje
portfolija sopstvenih brendova i principalskih
brendova na regionalnim trzistima. Rezul-
tat je bio objedinjavanje distributivno logi-
stickih sistema na svim trziStima u regionu,
¢ime je Atlantik Grupa postigla maksimalno
iskoriS¢avanje sinergija objedinjenih sistema.
Tako je marta 2010. nastao i Atlantik Brands,
kao distributer za trziste Srbije. Nas cilj bio je
da trziste maksimalno dobro snabdemo na-
Sim celokupnim asortimanom uz dinamic¢an

i fleksibilan sistem distribucije prilagoden tr-
ZiSnim okolnostima. Rezultati pokazuju da
smo u tome uspeli.

Kako je tekao proces integrisanja Droga
Kolinske u Atlantic Grupu? Kako harmoni-
zovati rad dve velike firme sa, pretpostavka
je, razlicitim poslovnim pristupom?

Jedan od najvaznijih razloga akvizicije Dro-
ga Kolinske je poslovna komplementarnost,
tako da smo akvizicijom dobili izuzetno res-
pektabilan portfolio koji je omogucio da po-
stojeci asortimani ne dodu u konflikt, ve¢ da
se unaprede. Nakon uspesne integracije da-
nas imamo zajednicki cilj, a to su dobar rezul-
tat, uspeh nasih brendova i rast poslovanja.
U fazama smo postepeno sinhronizovali sve
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poslovne procese i korporativne funkcije, for-

mirali centralnu nabavku, zajednicku distribu-
ciju i prodajne timove na svakom trzistu, ali i
preselili neke eksterne proizvodnje u sopstve-
ne pogone. Od pocetka ove godine uspesno
smo nastavili drugu fazu integracije sa foku-
som na dalju konsolidaciju proizvodnih ka-
paciteta i dalje ulaganje u razvoj sopstvenih
brendova kroz aktivan brend menadzment i
inovacije. Takode, nastavljamo sa Sirenjem
asortimana i jacanje regionalnog karaktera
distributivhog poslovanja.

Koliko je kupovina Droga Kolinske utica-

la na restrukturiranje same Atlantik Grupe,
obavljeno pocetkom ove godine?

Danas je Atlantic Grupa u odnosu na dve
godine ranije dvostruko veca po svim

kriterijumima, po prihodima, broju zaposle-
nih... Dakle, stvorena je jedna nova Atlantic
Grupa u kojoj su zaposleni vrlo brzo uodi-

li sve pozitivne efekte integracije. Pocet-
kom ove godine uvedena je organizacija u
Sest strateskih poslovnih podruéja - Kafa,
Pica, Sportska i aktivna prehrana, Zdravlje

i nega, Delikatesni namazi, Slatko i slano,
kao i pet strateskih distributerskih podruc-
ja: SDP Hrvatska, SDP Slovenija - Srbija Ma-
kedonija, SDP HoReCa, SDP Internacionalna
trziSta i Rusija. Operativno, fokusirali smo

se na ostvarivanje sinergijskih potencijala,
koji sada ve¢ donose efekte. Na primer, u Sr-
biji smo konkretno u odnosu na ranijih 16
distributivnih centara, koliko su imale obe
kompanije, napravili Cetiri velika, moderna,
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funkcionalna i reprezentativna centra. Najve-
6i je u Simanovcima.

Kako se jedan brend odrzava i stiti od kon-
kurencije? Sa kakvim problemima se susre-
cete po tom pitanju - da li postoje pokusaji
plagiranja i tome slicno?

U industriji hrane, posebno u danasnjim uslo-
vima konkurencije, uCestvovanje u utakmici
podrazumeva stalna ulaganja i u proizvode, i
u proizvodne linije, i u standarde poslovanja.
Dakle, kvalitet je nesto Sto se podrazume-
va. Osim toga, vrlo je znacajna i kontinuirana
marketinska podrska i mi iz tih razloga ne-
smanjeno ulazemo u svoje brendove. Zahva-
ljujuci tome uspevamo da i u ovim kriznim
vremenima, Sto nije lako, realizujemo ambi-
ciozne ciljeve. Pokusaji plagijata su zanemar-
ljivi i ne remete nase poslovanje ako pricamo
o pravim “falsifikatima”. Sto se tice sli¢nih
konkurentskih proizvoda, dajemo prednost
trziSnoj utakmici koja nas samo podstice da
budemo jos bolji i kreativniji.

Da li ste zadovoljni poslovnim rezultatima
Atlantic Grupe tokom prve polovine 2012.
godine? Mozete li da ih uporedite sa istim
periodom prethodne godine?

Uprkos veoma loSim uslovima u okruzenju,

a govorimo o najtezem periodu ne samo za
ekonomije u regionu nego u Evropi i Sire,
Atlantic Grupa je ostvarila odlican rezultat, u
skladu sa planovima. Mi jako dobro poznaje-
mo ovo trziste, potrebe potrosaca, njihove na-
vike, tehniku prodaje, i to nam omogucava da
se uspesno borimo sa svakodnevnim izazovi-
ma kao Sto su pad standarda gradana, rast
cena sirovina i energenata, valutne razlike.
Sad ve¢ imamo rezultate za devet meseci,
kada je Atlantic Grupa rasla 5,3 odsto. Kao
drugo najvece prodajno trziste Atlantic Grupe
sa 23,8 odsto ucesca u ukupnim prihodima
od prodaje, trziste Srbije je u posmatranom
razdoblju ostvarilo rast prihoda od prodaje od
6,9 odsto. Rast prihoda ostvaren je na osno-
vu rasta svih proizvodnih kategorija.

Koji su planovi Grupe u narednoj, 2013. go-
dini? Emil Tedeski je u oktobru u Beogradu
izjavio da je trziSte na kome posluje Atlan-
tic Grupa postalo premalo, i da je potrebno
okrenuti se ka trecim zemljama. Mozete li
nesto vise o tome da kazete?

U narednoj godini nece joS biti privrednog
oporavka u okruZenju, ali mi verujemo u dalji
rast i Atlantic Grupe ostvarivanjem sopstve-
nih potencijala i organskim rastom. Svesni
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smo da samo daljim ulaganjima u razvoj mo-
Zemo da budemo konkurentni, pa se planira

i nastavak zapocetih investicija. Do sada je

u operativne kompanije u Srbiji ulozeno pre-
ko pet miliona evra, Sto je doprinelo kvalite-
tu poslovanja i oCuvanju trzisnih pozicija, ali

i radnih mesta i standarda zaposlenih. Kada
govorimo o trzistima izvan regiona, internaci-
onalizacija znaCi pre svega dalji iskorak u EU,
Rusiju i zemlje CIS-a. Na trziStu Rusije najbrze
rastemo i tamo ¢emo do kraja godine ostvari-
ti 30 miliona evra prometa, pa su ham u skla-
du sa tim ambiciozni i buduéi planovi. Osim
na Moskvu, fokusiramo se na Hamburg, oda-
kle vodimo naSe poslovanje sa sportskom
prehranom, u kojoj smo vodec¢i evropski
igrac. U tom smislu ve¢ smo danas internaci-
onalna kompanija koja radi ozbiljan posao i
van uskog regionalnog okuvira.

Nedavno je obelezeno 100 dana rada Vlade
Srbije. Kako ocenjujete njen ucinak kada je
rec o poboljSanju poslovnog okruzenja?
Treba biti svestan da reforma poreskog siste-
ma nije svemoguca i da je to samo jedan se-
gment koji moZe uticati na privredni razvoj.
Po meni, sustina je zakonski okvir koji ¢e da-
vati inicijativu privredi, slobodu da brze i efi-
kasnije posluje - od manjeg broja zakona,
brzih i pojednostavljenih procedura, do stimu-
lativnih mera za nova ulaganja. Potrebno je
uhvatiti se u kostac sa ozbiljnim problemima
kao Sto su uvodenje reda u javne finansije i
poboljSanje poreske discipline, uz redovnije
izmirenje obaveza - ne samo privrede nego

i drzave prema privredi. Svakako je pozitivha
najava Vladinih mera za unapredenje likvid-
nosti plaéanjem unutar 60 dana.

Koje su najvece zamerke Atlantic Grupe kada
je rec o uslovima poslovanja u Srbiji? Imate li
neke konkretne predloge za probleme sa ko-
jima se suocavate na srpskom trzistu?

Kao investitor, Atlantic u Srbiji nikada nije
imao tesko¢a. Mi smo ovde lokalna kompani-
ja koja lokalno radi, proizvodi, uposljava, pla-
Ca poreze... Lino, ziveCi u Srbiji, smatram da
prioritet viasti treba da bude fiskalna konso-
lidacija, jer je teret spoljnog duga sve vedi, in-
flacija je sve prisutnija tema, nezaposlenost
visoka, likvidnost slaba, a ekonomska aktiv-
nost je znatno oslabila u uslovima nepovolj-
nog globalnog okruzenja... Vazno je i za firme
u Srbiji i buduce investitore pitanje kursa,
svako Zeli da posluje u uredenom i predvidi-
vom okruzenju.

PREPORUKA ZA OSIGURANJE

Senior osiguranje

Svako Zivotno doba nosi svoje brige,
pa tako i treée doba. Cesto smo svedo-
ci veoma snazne Zelje da izmirimo svo-
je raGune dok smo joS u moguénosti.
Postoje racuni koje ne mozemo plati-
ti unapred, koji ostaju iza nas. Za one
koji zele da ucine poslednji gest ko-
jim e svojim najmilijima olaksSati tes-
ku situaciju i ostaviti im lepa secanja

a ne brige, Wiener Stadtische osigu-
ranje spremilo je ponudu Senior osi-
guranje. Ovaj proizvod je u potpunosti
prilagoden starijoj populaciji, osoba-
ma Zivotne dobi izmedu 50 i 80 godi-
na. Bez obzira u kojoj godini je pocela
uplata premije, osiguranik je u obave-
zi da je placa do 85. godine Zivota, a
trajanje osiguranja se nastavlja i posle
toga, odnosno pokrice traje dozivot-
no. Kod nastupanja osiguranog slucaja
isplacuje se unapred ugovorena osi-
gurana suma, koja porodici moze biti
velika finansijska podrska u tom tre-
nutku. Za ovo osiguranje nije potrebno
uraditi lekarski pregled, odnosno osi-
guravaju se sva lica, a ne samo zdra-
ve osobe. Jedino ogranicenje je u tome
Sto obaveza osiguravaca pocinje po-
sle dve godine, a ukoliko smrt nastu-
pi tokom tog perioda, osiguravac vraca
75 odsto uplaéene premije. Senior osi-
guranjem zaokruzZena je ponuda Wie-
ner Stadtische osiguranja prema svim
starosnim grupama, posebno prema
starijima od 50 godina. Programi Zivot-
nog osiguranja kreirani su tako da se
mogu koristiti namenski, a Senior osi-
guranje obezbeduje finansijsku potpo-
ru naslednicima za pokrice troSkova

sahrane.

Wiener Stadtische osiguranje
Call Center: 0800 200 800
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Zensko preduzetnistvo

Posao s

dusom

Deset Zena je zahvaljujuéi projektu “Soul inclusive” dobilo moguénost da Zivi od svojih snova i svog umeca

Ovog jula kompanija “Biomelem” je promovi-
sala projekat zenskog preduzetnistva “Soul
inclusive”. Kompanija “Biomelem” je vode-

¢i proizvodac biljnih Sampona i preparata za
negu kose u zemlji, a “Soul inclusive” je jed-
na od njenih akcija kojima nastoji da unapre-
di zivot u zemlji.

“Soul inclusive” je projekat socijalnog predu-
zetniStva namenjen Zenama, “Biomelemo-
vim” najveéim i najvernijim kupcima, koji im
pomaze da realizuju svoje ideje i umece i da
ih pretvore u uspesan posao. Konkursom je
izabrano deset buducih preduzetnica Ciji su
predlozi imali licni peCat, trag nase tradicije,

i kvalitet koji odgovara nasim i stranim kupci-
ma. Konkurs je zavrSen u martu, a ve¢ u julu
proizvodi tri preduzetnice su prodavani u “Be-
oizlogu” Kulturnog centra Beograda u Knez
Mihailovoj ulici. U subotu 8. decembra, na
“Zekinom salasu” u Kr¢edinu, osam predu-
zetnica iz Novog Sada, Sombora, Subotice,
Krcedina i Beograda, predstavice svoje proi-
zvode. Dodite, svi ste dobrodosli! Tokom ovog
meseca, proizvodi nekoliko preduzetnica
“Soul inclusiva” postace deo prodajnog asor-
timana tri prodavnice “Lilly”, poznatog lanca
veledrogerija.

U praksi, “Soul inclusive” izgleda ovako:

DRAGANA RODIG: Pricu o sebi Dragana Ro-
di¢ deli “na pre i posle pocetka saradnje sa
7. Kaze da od kada je pre 15
godina, u¢eSéem na 5. Fashion Weeku, profe-
siju manekena zvani¢no zamenila profesijom

‘Biomelemom

dizajnera tasni, nosi isklju¢ivo svoje tasne.
Nema fakultetsku diplomu, ali to njenim kup-
cima ne smeta. Iz godine u godinu sve slo-
bodnije kreacije pokazivala je na izlozbama,
pa i na Danima Srbije u Milanu. “Kada lju-

di pozitivno reaguju na vas rad, vasa kreativ-
nost je kao burom pokrenuta. UzZivala sam! A
onda je doSao momenat kad je sve to treba-
lo di¢i na sledeéi nivo. Nisam mogla sama, ni-
sam se usudivala da otvorim svoju firmu.”

Saradnja sa “Biomelemom” je, kaze Draga-
na Rodic¢, bila put ka tome. “Oni su mi omo-
gucili da plasiram svoje proizvode, da viSe da
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brinem gde ¢u ih prodati, kako ¢u ih predsta-
viti i da li Cu uspeti da ih reklamiram. |, Sto je
najvaznije, uspela sam da registrujem radio-
nicu u svojoj kuéi.” Radionica Dragane Rodi¢
se zove “Snovi od niti”, simboli¢no, zato Sto
je, kako kaze, svoje Zelje i kreativnost, utkala
u svoj proizvod od koga sada Zivi.

Dragana hekla svoje tasne. “Cesto me pita-
ju zasto ne pravim tasne od koZe. Zato Sto to
veé drugi rade - odgovorim. Kad kazem da
je tasna heklana, ljudi odmah ili pomisle da
sam uzela milje sa stola i prekrojila ga u tas-
nu, ili da su moje tasne u etno-stilu. Njihov di-
zajn je savremen a tehnika kojom ih pravim
je tradicionalna - to je spoj koji gradim. Ve-
rovatno zato ljudi i prepoznaju moje tasne,
bez obzira da li su od elemenata vune ili Ce-
pova od jogurta.” Ru¢na izrada jedne tasne
traje sedam do deset dana. Napravljene su
od vestackih materijala zato Sto su izdrzlji-
viji od prirodnih. Nedavno je dobila ponudu
da hekla tapiserije sa vizantijskim motivima.
“Jos uvek ne mogu da priustim sebi tu vrstu
zadovoljstva. Ali ocekujem da ¢e mi tasne
koje pravim za ‘Biomelemov’ asortiman i to

omoguciti. Divan je ovo posao: kreativnost uz

preduzetniStvo. Svim preduzetnicima mogu
da kazem da ¢e im posao kojim se bave zato
Sto to vole, doneti novac. |, koliko god da

to nama u ovoj stvarnosti deluje neverovat-
no, pozitivha energija moze samo dobrim da
rezultira.”

ZELJANA VUKOJICIC: Diplomirala je na Od-
seku za tekstil beogradskog Fakulteta prime-
njenih umetnosti pre Sest godina. Znala je da
Sije jos kao devojcica, zato Sto se vrzmala po
radionici svojih roditelja koji su se bavili dec-
jom garderobom. Posle fakulteta nastavila je
proizvodnju decje garderobe - neuspesno.
“Zatvorila sam proizvodnju, udala se, takode
neuspesno. Nasla sam se u istoj situaciji kao

i kad sam poginjala posle fakulteta. Sta poce-
ti, kuda krenuti? Cula sam za ‘Biomelemov’
konkurs i — donela im uzorke svojih nesesera,
torbica, futrola... Tako je pocelo. Imala sam ka-
pital - prostor i masine mojih roditelja, trebalo
ga je unovciti. Sad imam svoju proizvodnju -
‘Soul desire’. |, Zivot mi se promenio.”
Nijednoj preduzetnici “Biomelem” nije dao
novac, kaZe Zeljana Vukojicié, ali je “uloZeno
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mnogo novca u reklamu zenskog preduzet-
nistva, i pre svega energije. A to nema cenu.
Koliko je vazno imati prostor gde mozes da pro-
dajes ono $to napravi$ - ne treba ni govoriti.”
Da li moze da se zaradi? “Zarada je minimal-
na, zato Sto su stalna ulaganja: u sebe - usa-
vrSavanje je neophodno, i u materijal. Sad sve
Sto zaradim uloZim u obrt, ali i to se menja po-
lako. Ne moZe preko noci, biée novca.”

U Kulturnom centru Beograda se prodaju tor-
bice futrole, tasne, neseseri iz kolekcije “Be-
ograd” i “Srbija” - logo je Zeljanin dizajn. “To
su suveniri, ali upotrebni - nece vam skuplja-
ti prasinu ako ih kupite.” Za “Lilly” je napravi-
la posebnu kolekciju, bez loga, funkcionalan

i viSenamenski asesoar. “Od prodaje u pro-
davnicama ‘Lilly’ mnogo zavisi. Nadam se da
¢e mi trziSte omoguciti da iduce godine zapo-
slim dve radnice. Ja sad ne zaradim mesec-
no hiljadu evra kako bih mogla joS nekog da
zaposlim. Sa radnicima, i uz logisticku pomo¢
‘Biomelema’, mogla bih da se vise posvetim
smisljanju i dizajniranju. Imam mnogo ideja

i planova, ne znam Sta Cu pre od svega toga
iduée godine da uradim!”
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SNEZANA LADOLEZ: Tka poslednjih 25 go-
dina. Naglasava da je umetnost tkanja ucila

kod Nadezde Risti¢ Vlajkovi¢, koja je u Mana-
kovoj kuci, pri Etnografskom muzeju, pocet-
kom devedesetih osnovala Skolu ovog starog
zanata i dala mu umetnicku dimenziju. Sne-
Zana LadolezZ je godinama bila predsednica
UdruZenja za oCuvanje i razvoj ruénog tka-
nja, i jedna je od sedam €lanica udruzenja
“Izvorje”. Htela je da osnuje asocijaciju sta-
rih i umetnickih zanata, ali nije uspela zato
Sto, bez obzira na umetnicko iskustvo i broj-
ne grupne i samostalne izlozbe (vidi sajt
“Soul inclusive”), nema diplomu odgovara-
juceg fakulteta. Ljubav su joj, kaze, kapu-

ti. “Sve sam sama organizovala, od ideje do
izlozbe. Bile su to tematske izlozbe, inova-
tivne. Od toga nije mogao da se napravi po-
sao, zato sam radila u drzavnoj firmi. A onda
sam shvatila da ne mogu da se delim na dve
strane, i odluc¢ila sam da radim ono $to vo-
lim. Koliko je tesko ziveti na taj nacin, ne tre-
ba posebno da objasnjavam: dan je okupiran
otpremnicama, fakturama, papirologijom...
Onda se, na sreéu, pojavio ‘Biomelem’ sa

svojim projektom Zenskog preduzetnistva. |,
ja sam bila oslobodena bavljenja marketin-
gom, razmisljam o mogucim prodajnim me-
stima! Sve to radio je neko ko zna i treba to
da radi, a ja sam mogla da radim ono Sto ja
znam i volim.”

U “Beoizlogu” se prodaju tkani Salovi i kape
Snezane Ladolez. Kaze da voli etno-stil, ali

u malim detaljima ili u boji. Prica o sukniji
koja zbog njenog tkanja izgleda veoma mo-
derno iako je postovan kroj originala iz Etno-
grafskog muzeja. “Materijal tkan na razboju
prosto vas mami na kreativnost. Samo tka-
nje zahteva strpljenje i duge sate tokom kojih
ste vi sami sa sobom i imate vise nego do-
voljno vremena da smisSljate Sta ¢e nastati od
vase tkanice. Te vase misli, vaSa dusSa, utka-
ju se u vas rad. | vi sve to, vasu dusu, daruje-
te kupcu.”

Dragana Rodié, Zeljana Vukojicié i SneZana
Ladolez sréano pricaju o svom preduzetnic-
kom iskustvu. | zarazno. Ako dodete u subo-
tu u Kréedin na “Zekin salas”, uvericete se
sami.

Sonja Cirié

23



VREME USPEHA! POSLOVNE VESTI

BANCA INTESA
Banka godine u Srbiji

Banca Intesa osvojila je petu godinu za redom nagradu za banku godine u Srbiji koju dodelju-
je vodeci svetski Casopis iz oblasti finansija i bankarstva “The Banker”. Tradicionalno prizna-
nje za banku godine dodeljuje se na osnovu kvantitativnih kriterijuma, kao Sto su bilansna
aktiva i adekvatnost kapitala, ali i stepena razvoja novih tehnologija, nivoa podrske pruZzene

preduzecima i inicijativa preduzetih u odnosu sa klijentima.

“PoCastvovana sam §to je Banca Intesa i ove godine ponela jedno od najznacajnijih meduna-
rodnih priznanja koje vrednuje kvalitet i domete poslovnih strategija u bankarskoj industriji. U
uslovima usporene privredne aktivnosti i snaznih recesionih pritisaka u ¢itavoj Evropi, koji su
se tokom prethodne godine prelili i na nas ekonomski prostor, Banca Intesa je nastojala da
pruZi aktivnu podrsku privredi i prati potrebe stanovnistva. Dobri poslovni rezultati, oCuvani
kvalitet kreditnog portfolija, kao i stabilna kapitalna pozicija ¢ine zdrave osnove koje ée nam
omoguciti da i u narednom periodu ostanemo pouzdana i profesionalna podrska svim nasim
klijentima i celokupnoj drustvenoj zajednici”, izjavila je Draginja Duri¢, predsednik lzvrSnog
odbora Banca Intesa, koja je na sveCanosti u Londonu primila priznanje u ime banke.

BEOHEMIJA

Oskar kvaliteta za 2012. godinu

Fondacija za kulturu kvaliteta i izvrsnost u investira u Sirenje poslovanja na trziSta Istoc-

saradnji sa PKS i Ministarstvom privrede i fi-
nansija dodelio je Poslovhom sistemu Beohe-
mija priznanje “Oskar kvaliteta” za poslovnu
izvrsnost u kategoriji velikih organizacija.

Generalni direktor Beohemije Zeljko Zunié
je prilikom primanja nagrade izjavio: “Veo-
ma smo ponosni $to smo laureati prestiznog
priznanja “Oskar kvaliteta” u ovako ostroj
konkurenciji. Mi smo razvojno i izvozno ori-
jentisan domaci proizvodac koji nastavlja da
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ne Evrope, Rusije i Gréke. U prvih Sest meseci
2012. godine ostvarili smo porast prodaje od
43 odsto u Srbiji i 33 odsto u izvozu i ulozili
smo preko 20 miliona evra u razvoj proizvod-
nje i novih proizvoda. Nagrada nas obavezu-
je da nastavimo da radimo u istom smeru,

da idemo ka Evropi i medunarodnom trzistu.
“Oskar kvaliteta” nas motiviSe da nastavimo
da koristimo ekoloSke sirovine u proizvodnji i
da nasi proizvodi imaju “Eko znak”.

KNAUF
Besplatan softver

Kompanija Knauf Insulation je u saradnji sa
docentom Arhitektonskog fakulteta u Beo-
gradu, dr Aleksandrom Raj¢i¢em, razvila sof-
tver “KnaufTerm 2 PRO”. Softver je namenjen
strucnoj javnosti kako bi njegovi korisnici mo-
gli da provere energetska svojstva zgrade u
skladu sa pravilnicima o energetskoj efika-
snosti i sertifikaciji zgrada. Ovaj softver do
sada je besplatno preuzelo vise od 1500 ko-
risnika i bio je jedan od osnovnih alata koji je
pomogao prvoj generaciji odgovornih inzenje-
ra energetske efikasnosti da urade elabora-
te, odnosno da kontroliSu rezultate.

“Po evropskim standardima svaka zgrada
morace da ima svoj energetski pasos, a od
2020. godine nultu potrosnju energije. Kako
bismo taj proces ubrzali i omogucili laksSu pri-
menu novih Pravilnika u Srbiji, Knauf Insula-
tion je podrzao razvoj ovog softvera i ponudio
ga licenciranim, odgovornim inZenjerima za
energetsku efikasnost zgrada”, rekao je Ti-
homir Civkaroski, generalni direktor Knauf
Insulationa.

QATAR AIRWAYS
Uvedena linija
Doha-Beograd

Avio-kompanija Qatar Airways uvela je let za
Srbiju, kao svoju najnoviju destinaciju u jugo-
isto¢noj Evropi i jedanaestu novu destinaci-
ju ove godine. Avio-kompanija Cije je sediste
u Dohi, inauguracionim letom obeleZila je po-
Cetak letenja ka Beogradu tri puta nedeljno, i
na taj nacin uspostavila vezu sa srpskim isto-
rijskim i kulturnim atrakcijama.

Generalni direktor Qatar Airways Akbar Al
Baker izjavio je da novouspostavljena lini-
ja predstavlja veoma znacajan korak za vise-
struko nagradivanu avio-kompaniju: “Glavni
grad Srbije Beograd je Sirom Evrope poznat
po svom fantasticnom nocnom Zivotu i je-
dinstvenim kulturnim destinacijama. Uz vi-
sok standard komfora i ljubaznost, ponosni
smo §to mozemo da omoguéimo svojim put-
nicima, bilo da putuju poslovno ili privatno,
besprekornu vezu sa jednim od najfascinan-
tnijih gradova u Evropi.”

VREME USPEHA! DECEMBAR 2012



REPRESENT | IPSOS
Udruzeno
istrazivanje
reputacije

Agencije Represent Communica-
tions i IPSOS Strategic Marketing,
lideri u oblasti poslovnih komunika-
cija i istrazivanja, kreirale su novu
uslugu, UdruZeno istraZivanje repu-
tacije pod nazivom RENOME. Osim
dubinske analize podataka iz istra-
Zivanja, kompanije koje Zele da
saznaju vise o svojoj reputaciji dobi-
jaju i savete Sta mogu da preduzmu
kako bi unapredile svoju reputaciju
i poslovanje. S obzirom da se ponu-
da odnosi na udruzeno istrazivanje
na nivou industrija i da istraziva-
nje moze preuzeti nekoliko kompa-
nija, ostvaruju se znacajne ustede
u budzetu, tako da RENOME pred-
stavlja odgovor na otezane uslove
poslovanja na domacem trzistu.

“Kompanije sa snaznijom reputa-
cijom imaju i do 150 odsto veéu
vrednost na trziStu od onih koje
svojim ugledom ne upravljaju stra-
teski. Reputacija se gradi godina-
ma, a moze da bude ugroZena za
samo 24 sata”, izjavila je Jelena
Kovacevié, generalni direktor agen-
cije Represent Communications,

a Research Director Ipsos Strate-
gic Marketinga Predrag Kurcubic
je rekao da ¢e “RENOME kompa-
nijama dati moguénost da izmere
svoju reputaciju i strateski njome
upravljaju”.

ERSTE BANKA

Prodato 70
odsto obveznica

Na primarnoj prodaji Prve emisije
dugoroc¢nih dinarskih korporativnih
obveznica Erste Bank a.d. Novi Sad
na Beogradskoj berzi prodato je ob-
veznica u vrednosti 1,46 milijardi
dinara, sto €ini 69,76 odsto ukupne
ponudene koli¢ine.

“Ovaj pionirski korak za nase
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trziste, prodaja obveznica banke
putem javne ponude na primarnom
segmentu regulisanog trziSta Beo-
gradske berze, pokazao je da po-
stoji veliko interesovanje investitora
za ulaganje u obveznice stabilnih i
perspektivnih banaka. Osim pove-
¢ane fleksibilnosti koju smo ovim
obezbedili, posebno nas raduje Sto
prodajom obveznica doprinosimo
dinarizaciji srpskog finansijskog si-
stema. Cilj nam je da budemo i
predvodnici u kreiranju sekundar-
nog trzista duznickih hartija od
vrednosti u Srbiji, kao prvom ko-
raku revitalizacije domaceg trzista
kapitala”, izjavio je Slavko Cari¢,
predsednik IzvrSnog odbora Erste
Bank a.d. Novi Sad.

RAIFFEISEN

Zajam od 10
miliona

Raiffeisen Leasing d.o.o. Beograd
potpisao je ugovor o zajmu u vred-
nosti od 10 miliona evra sa CEB
(Council of Europe Development
Bank - Razvojna banka Saveta
Evrope), pri ¢emu CEB finansira
50 odsto od navedene vredno-
sti. Cilj ovog zajma je finansiranje,
pre svega, sektora malih i srednjih
preduzeca radi promovisanja i pod-
sticanja njegovog razvoja.

“Mala i srednja preduzeca ima-

ju vaznu ulogu u privredi Srbije.
Glavna zamisao je da se malim i
srednjim preduzeéima omoguci pri-
stup kapitalu, koji je svakako po-
treban za njihov ekonomski razvoj

i da se skrene paZnja na izazove
vezane za njihov buduci napre-
dak. Smatramo da Raiffeisen Lea-
sing d.o.o. Beograd ima priliku da
znatno doprinese ovom cilju. Ne-
gujuci dobru saradnju sa malim
preduzecima i preduzetnicima, ovaj
projekat se sastoji od delimi¢nog fi-
nansiranja potprojekata vezanih za
produktivna ulaganja koje preduzi-
maju postojeca mikro, mala i sred-
nja preduzecéa”, kazu u Raiffeisen
Leasingu.

Reputacija je kapital,
cuvajte ga

Pise: Jelena Kovacevic,
generalni direktor Represent
Communications

Ime je fiktivho, dogadaj nije: dugogodisniji prijatelj Pera Peri¢ je
trazio je da mu pozajmim novac, nesto ga je snaslo. Dobio ga
je. Jemstvo su bile dve decenije naseg prijateljstva.

U poslu se pri donoSenju vaznih odluka koristim raznim alatima
kako se odlucivanje ne bi svelo na sluSanje osecaja u stomaku.
Ovde, medutim, nikakve procene rizika ili prebrojavanje razloga
“za” i “protiv’ ne pomazu, jer vrednost poverenja u prijatelja ne
mogu da prikazem kao broj.

Poverenje je vezivhi materijal sa kojim gradimo odnose sa
ljudima, a ovakve situacije su test opterecenja. Zbog njih preis-
pitujemo sopstveno rasudivanje. Na osnovu cega jednoj osobi
verujem vise, a drugoj manje? Razmisljajuci o svom prijatelju,
njegovom karakteru, drustvu u kom se krece, prethodnim
postupcima, bilo mi je jasno da skup svih tih utisaka uti¢e na
mene. Medutim, kad su prilike takve da se prijateljstvo dugo
pola Zivota lomi ili opstaje, sve te osobine su sitnice, u odnosu
na dobru reputaciju koja se stice kroz dela.

Bilo da razmatrate vrednost datog obecanja, poveravate tajnu
ili se uzdate u neciju sposobnost da zavrsi vazan posao, izgled-
no je da éete razmotriti reputaciju te osobe, stecenu na osnovu
prethodnih dela.

Promene u poslovnhom okruzenju koje je doneo 21. vek poveca-
le su znacaj korporativne reputacije. Ugled kompanije gradi se
odnosima sa javnoséu, ali i kvalitetom proizvoda, rezultatima
poslovanja, zadovoljstvom zaposlenih. Potrosacima ili klijenti-
ma to je i te kako vazno. Jedno istraZivanje “Weber Shandwick”
pokazuje da 70 odsto potrosaca izbegava proizvod ako nema
poverenja u kompaniju iza njega, a viSe od polovine ¢e istraziti
viSe o kompaniji pre nego Sto se odluci za kupovinu proizvoda.
Veoma je vazno i da postoji usaglasenost izmedu reci i dela.
Danas se sve lakSe uocavaju nedoslednosti izmedu recenog

i uradenog, a kroz drustvene medije informacije se prenose
velikom brzinom. Zato se mora voditi racuna o tome da se iz-
gradi, neguje i odrzi pozitivna reputacija kroz brojne aktivnosti,
komunikaciju vrednosti i kontinuiran kontakt sa javnoscu.
Srecna okolnost je to Sto se, za razliku od poverenja medu
prijateljima, korporativna reputacija moze izmeriti. Prateci
trendove u struci, Represent Communications i IPSOS Strategic
Marketing nedavno su trzistu Srbije predstavili “‘Renome”,
udruzeno istrazivanje reputacije na nivou industrija. Pored du-
binskog istrazivanja faktora koji na reputaciju uticu (poslovanje,
proizvod, komunikacije i marketing, radno okruzenje, CSR),
“Renome” kompanijama nudi i konkretne alatke kako reputa-
cijom mogu upravljati na odrziv nacin.

| pojedincu i kompaniji, reputacija je kapital kojim se kupuje
poverenje. Ne zaboravite da ona ulazi u “sobu” pre nego sto vi
stignete i da pokucate na “vrata”, zato je dobro cuvajte.




FOODLAND
Nova fabrika

Kompanija Foodland otvorila je novu fabriku
u mestu Igros kod Brusa - re€ je o domacoj
grinfild investiciji od 3,5 miliona evra. “l u no-
voj fabrici ostacemo potpuno posveéeni pro-
izvodnji zdrave hrane i zadrzacemo tradiciju
pripreme proizvoda, kako mi volimo da ih zo-
vemo, “domace radinosti”. Imamo jasnu vi-
ziju da je kvalitet imperativ za potroSace, a
Srbija je podrucje sa odlicnom i nedovoljno
iskoris¢enom sirovinskom bazom kada su u

pitanju voce i povrée i nudi izuzetne uslove za

proizvodnju visoko kvalitetnih i zdravih pro-
izvoda. Bez obzira na to, trziSno ucesSce or-
ganske hrane u Srbiji je samo 0,3 odsto, dok
u najrazvijenijim zemljama dostize ¢ak 10 do

15 odsto zbog ¢ega se nadamo da Ce nas us-

peh podstacéi i druge kompanije da ulazu u
ovu vrstu proizvodnje”, rekao je Vaso Lekic,
direktor kompanije Foodland.

HENKEL

Nova proizvodna linija

U fabrici Henkel Srbija u KruSevcu je, kao
deo Masterplan projekta, pustena u rad nova
proizvodna linija. Zahvaljujuci ovoj investiciji

vrednoj vise od 2 miliona evra, proizvodiée se

medunarodni brend Bref za domace i mnoga
izvozna trzista, ukljucujuci i Evropsku uniju.
Masterplan projekat podrazumeva preme-
Stanje, automatizaciju i uveéanje kapacite-
ta fabrike tec¢nih sredstava. U KruSevcu ¢e
se proizvoditi Bref ali i Somat, Pur, Pril, Clin i
Opti i izvozi¢e se na trzista Sirom Evrope.

26

VREME USPEHA! POSLOVNE VESTI

Prilikom svecanog otvaranja Dirk Holbah, di-
rektor upravljanja proizvodnjom na meduna-
rodnom nivou u sektoru Detergenti i kuna
hemija kompanije Henkel, je rekao: “Utro-
strucili smo proizvodnju tecnih sredstava za
samo pet godina, stabilizovali smo proizvod-
nju ¢vrstih sredstava i ¢ak smo odlucili da
uvedemo nove tehnologijje i proizvode. Ako
uporedim ovu lokaciju sa nasih ostalih 27 fi-
lijala u svetskoj proizvodnoj mrezi, mogu da
potvrdim da smo na odlicnom putu i da ¢e se
ova fabrika dalje razvijati jer planiramo i u bu-
duénosti da nastavimo sa ulaganjima.”

JTI

Ulozeno 40
miliona dolara

U fabrici Japan Tobacco International (JTI) u
Senti pustena je u rad nova masSina za suse-
nje duvana, koja je deo ovogodisnjih ulaganja
od 40 miliona dolara u Srbiji. Tim povodom
Kristijan Kring, potpredsednik kompanije JTI
za Zapadni Balkan, rekao je da je tih 40 mili-
ona “dokaz kontinuirane i dugorocne posve-
¢enosti razvoju poslovanja u Srbiji”, i dodao:
“Uvereni smo da ¢emo nastaviti da razvijamo
nasu kompaniju dokle god budemo poslovali
u predvidivom i stabilnom poslovnom okruze-
nju. Stoga pozdravljamo inicijativu Ministar-
stva finansija za usvajanje petogodiSnjeg
akciznog kalendara.”

Danilo Stojanovié, direktor fabrike JT Interna-
tional a.d. Senta rekao je da je “duvan jedna
od retkih poljoprivrednih kultura koja ima si-
gurno trziste”, a da je prosle godine JTI izve-
zao duvan u vrednosti od 11 miliona dolara
u EU. “Da bismo ostali konkurentni na glo-
balnom trzistu, neophodno je predvidivo
poslovno okruZenje, kao i podrska drzave po-
ljoprivrednom sektoru”, rekao je on.

PIRAEUS BANKA
Poverenje uprkos krizi

“Od preuzimanja Atlas banke u 2005. godini
Piraeus banka Beograd je porasla, i u veli¢ini
i u obimu poslovanja. Trenutno, imamo mrezu
od 42 filijale, oko 610 miliona evra kredita,
oko 272 miliona depozita i viSe od 580 zapo-
slenih. Ukupno, Piraeus bankarska grupa je
do sada investirala oko 500 miliona evra u

Srbiji”, rekao je Neoklis Neokleus, predsed-
nik izvrSnog odbora Piraeus banke, u razgo-
voru sa predstavnicima medija.

On je naglasio da je Piraeus banka Beograd
povecala svoj akcijski kapital tokom 2012.
za 20 miliona evra, ¢ime je povecala svoj ko-
eficijent adekvatnosti kapitala na 30 odsto
(dva i po puta vise od obaveznog minimuma)
i tako postala jedna od najbolje kapitalizova-
nih banaka na srpskom bankarskom trzistu.

“Na dan 30. 6. 2012. Piraeus banka Beograd
je imala ukupan depozitni portfolio od 272
miliona evra, Sto predstavlja rast od 7 od-

sto u poredenju sa krajem 2011, dok je uku-
pni kapital dostigao 106,7 miliona evra. Rast
depozita je rezultat poverenja i lojalnosti kli-
jenata uprkos krizi u Srbiji i dogadanjima u
Grckoj”, zakljucio je Neokleus.

LG
Smart mobilni
Stampac

LG Electronics (LG) predstavio je smart mobil-
ni Stampac, Pocket Photo PD221, prenosivi
uredaj koji omogucava Stampanje fotografi-
ja sa smart telefona. LG Pocket Photo pruza
mogucnost Stampanja visokog kvaliteta uz
opciju bezi¢nog povezivanja sa smart telefo-
nom. Osim toga, Pocket Photo aplikacija za
Android uredaje omogucava korisnicima da
brzo obraduju fotografije, kao i da unesu QR
kodove, preko kojih se fotografije direktno po-
stavljaju na drustvene mreze.

LG Pocket Photo je jedan od najmanijih i naj-
laksih prenosivih Stampaca na trzistu, a po-
red skoro neosetne teZine od 215 grama,
njegove dimenzije su svega 72 x 120 x 24
mm, tako da moze da stane na dlan ruke. Di-
zajniran tako da pruzi maksimalnu prenosi-
vost i upotrebljivost, LG Pocket Photo izraduje
fotografije u dimenzijama od 5,1 x 7,6 cm (2
x 3inca).
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